UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas e Assisténcia Estudantil
Departamento de Gestao de Pessoas

Memorando Circular n° 006/2013-DGP/UFES
Vitoria-ES, 10 de maio de 2013.

Aos(As) Senhores(as) Diretores(as) de Centro e Chefes de Departamentos Académicos da
UFES

ASSUNTO: Atividade remunerada de docentes submetidos ao regime de Dedicacao
Exclusiva.

1. A Lei n°. 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012, a qual disp&e sobre a
estruturacdo do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, proibiu que os professores
em regime de Dedicacao exclusiva exercam qualquer atividade remunerada, publica ou privada,
fora da Universidade.

2. Todavia, a mesma norma em seu art. 21 trouxe uma lista de excecdes, que deve
ser rigidamente observada pelos Departamentos e Conselhos Departamentais, pois o professor
ndo podera exercer uma atividade que ndo conste desse rol. Essas atividades permitidas sao
divididas em dois grupos:

1°. Atividades Ndo Necessariamente Esporadicas:

| - remuneracao de cargos de direcao ou fun¢gdes de confianca;

Il - retribuicdo por participacdo em comissfes julgadoras ou verificadoras
relacionadas ao ensino, pesquisa ou extenséo, quando for o caso;

lll - bolsas de ensino, pesquisa ou extensdo pagas por agéncias oficiais de
fomento;

IV - bolsa pelo desempenho de atividades de formacdo de professores da
educacdo basica, no ambito da Universidade Aberta do Brasil ou de outros
programas oficiais de formacgé&o de professores;

V - bolsa para qualificacdo docente, paga por agéncias oficiais de fomento ou
organismos hacionais e internacionais congéneres;

VI - direitos autorais ou direitos de propriedade intelectual, nos termos da
legislagdo propria, e ganhos econdmicos resultantes de projetos de inovagéo
tecnoldgica, nos termos do art. 13 da Lei n° 10.973, de 2 de dezembro de 2004;
VII - outras hip6teses de bolsas de ensino, pesquisa e extensdo, pagas pelas
IFE, nos termos de regulamentacao de seus 6rgdos colegiados superiores;

IX - Gratificagcdo por Encargo de Curso ou Concurso, de que trata o art. 76-A da
Lei n°8.112, de 1990;

X - Fungédo Comissionada de Coordenacédo de Curso - FCC, de que trata o art.
7° da Lein® 12.677, de 25 de junho de 2012; e

Xl - retribuicdo pecuniaria, em carater eventual, por trabalho prestado no ambito
de projetos institucionais de pesquisa e extensio, na forma da Lei n° 8.958, de
20 de dezembro de 1994,
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3. Alertamos que o disposto no inciso XI acima leva-nos a concluir que existe
apenas a possibilidade de percepcédo por trabalho de pesquisa e extensdo realizado junto as
Fundacbes de Apoio, ndo estando mais o professor em DE autorizado a atuar de forma
remunerada em projetos de ensino, como, por exemplo, coordenacao e magistério (aulas) em
Curso de Especializagdo (p6s-graduacao lato sensu) gerenciado por Fundacao de Apoio.

2°. Atividades Efetivamente Esporadicas (limitadas a 30 horas anuais):

VIl - palestras, conferéncias, atividades artisticas e culturais
relacionadas a area de atuagdo do docente, remuneradas por meio de
pro labore e limitadas a 30 horas anuais.

4, Esclarecemos que, ao contrario da legislacdo anterior, o professor em regime de
DE se encontra impedido de exercer atividade de consultoria, salvo no ambito de projetos de
extensao da prépria Universidade, devidamente aprovados.

5. Enquanto a Universidade ndo adequar seus regulamentos internos a referida lei,
nossas Resolugbes acerca da matéria continuam vigentes, contudo, ficam revogados
tacitamente os dispositivos que conflitem com a nova lei.

6. Informamos que a Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas encaminhou expediente
ao Ministério da Educacéo solicitando esclarecimentos quanto a aplicagdo do art. 21 da Lei n°
12.772/2012, nado obstante, até posicionamento definitivo daquele 6érgdo, deverdo ser
observadas as recomendagfes constantes deste Memorando Circular na aprovagdo das
atividades dos docentes submetidos ao regime de DE, sendo dada ampla divulgacéo do teor do
mesma.

7. Por fim, por orientacdo da Procuradoria Geral, solicitamos seja observado com
rigor os termos da legislacdo atual, uma vez que os Tribunais Regionais Federais vém
considerando que a fraude ao regime de dedicagdo exclusiva constitui ato de improbidade
administrativa, acarretando perda do cargo publico e demais sangoes.

Atenciosamente,

Solange Vianna Dall’'Orto Marques
Diretora do Departamento de Gestdo de Pessoas
PROGEPAES/UFES
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