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A presente Proposta de Autoavaliagdo revisa e atualiza a politica de autoavaliagdo do Programa de
Po6s-Graduagao em Engenharia Civil da Universidade Federal do Espirito Santo (PPGEC/UFES) para o
quadriénio 2025-2028. A revisao preserva os fundamentos que orientaram a proposta elaborada em
2020/2021, mas separa de forma explicita o projeto de autoavaliagdo dos relatérios que resultam de
sua aplicagao.

Apresentacao

A revisdo considera a experiéncia acumulada pelo PPGEC nos Seminarios Integradores de
Autoavaliagdo do ciclo anterior, os instrumentos de acompanhamento de egressos e de producao
intelectual ja empregados, a avaliagdo quadrienal mais recente do Programa e, principalmente, a Ficha
de Avaliagdo e o Documento de Area de Engenharias | referentes ao quadriénio 2025-2028.

A proposta esta concebida como documento orientador de carater institucional. Seus resultados seréo
consolidados em documentos proprios: Relatério Intermediario de Autoavaliagdo, Relatorio Final de
Autoavaliacao, registros dos Seminarios Integradores e planos de agédo associados ao Planejamento
Estratégico do Programa. Essa separagao evita a sobreposigédo existente no documento anterior entre
politica, metodologia, diagnéstico e resultados.

No novo ciclo, a autoavaliacdo estruturada sera realizada em dois momentos — no meio e ao final do
quadriénio —, mantendo-se, entretanto, o monitoramento continuo de indicadores, metas e acdes.
Dessa forma, o PPGEC compatibiliza a periodicidade formal de seus relatérios e seminarios com a
concepgdo da Area de Engenharias | de autoavaliagdo como mecanismo sistematico e continuo de
acompanhamento da qualidade.

Principais alteragdes em relagao a proposta de 2021

As alteragdes séo sintetizadas no Quadro 1.

Proposta anterior Proposta revisada 2025-2028

Documento dedicado a politica e ao
método; diagndsticos e resultados passam
para relatorios proprios.

Reunia politica, metodologia,
Natureza do documento . « a .

diagnostico e analises de resultados.
Dois ciclos formais (intermediario e final),
com monitoramento continuo ao longo do
quadriénio.

L Coleta e seminarios previstos
Periodicidade P

anualmente.
Trés dimensoes integradas e alinhadas a

Formagao de pessoal; pesquisa; Ficha de Engenharias I: Programa;

Dimensoes inovagao e transferéncia de tecnologia; = =
. . . L Formacao e Producgéo Intelectual;
impactos; internacionalizagdo. -
Insercao e Impacto;
Docentes, discentes, egressos e Mantém a participagao e explicita também
Participagao técnico, com forte énfase nos parceiros externos e mecanismos de

Uso dos resultados

Meta-avaliagao

Seminarios Integradores.

Articulagdo com planejamento e
proposigao de agoes.

Prevista conceitualmente.

devolutiva.

Rastreabilidade explicita entre achado,
meta, agao, responsavel, prazo, indicador
e evidéncia de cumprimento.

Transformada em etapa formal ap6s cada
ciclo de autoavaliagéo.

Quadro 1 — Sintese das principais alteragées incorporadas na revisdao da Proposta de Autoavaliagao.
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A autoavaliagdo da pos-graduagéo constitui processo interno de reflexdo, diagndstico, monitoramento
e tomada de decisdo, conduzido pelo préprio Programa com participagdo de sua comunidade. Sua
finalidade € produzir conhecimento sobre o desempenho do PPG, identificar potencialidades e
fragilidades e orientar intervengdes coerentes com sua missdo e com o desenvolvimento futuro
desejado.

1. Introdugao

Na Area de Engenharias |, o planejamento estratégico e a autoavaliacdo sdo processos
interdependentes, que se retroalimentam continuamente. A autoavaliagdo deve acompanhar a
efetividade do planejamento e das ac¢des dele decorrentes, com énfase na formacao discente, na
producdo de conhecimento cientifico e tecnoldgico, na atuacdo do Programa e em seus impactos
econdmicos e sociais. A Area também orienta que os processos sejam proprios, participativos e
articulados a avaliagao institucional da IES.

A Ficha de Avaliagdo de Engenharias | para 2025-2028 consolida essa perspectiva ao atribuir item
especifico aos principios, procedimentos e usos dos resultados da autoavaliagdo, alinhados ao
planejamento estratégico. A avaliagdo considera a existéncia de processos de diagndstico, definigao
de metas quantificadas e agdes, participagdo do corpo social e de parceiros, analise do fluxo discente
e de egressos, relacdo com credenciamento e recredenciamento docente e evidéncias de acdes
decorrentes tanto da autoavaliagdo quanto da avaliagdo quadrienal anterior.

Para o PPGEC, a autoavaliagdo deve, portanto, ser compreendida como um sistema de gestdo da
melhoria: coleta-se evidéncia, interpreta-se o desempenho, identificam-se prioridades, definem-se
agdes, monitoram-se resultados e revisa-se o préprio processo avaliativo. O ciclo de autoavaliagao é
ilustrado na Figura 1.

T 2. Coleta e — 3. Analise e
P sistematizacao diagnéstico "y
/ \
1. Preparacao ~ 4. Discussao no
e sensibilizacao AUTOAVALIACAO Seminario Integrador
PPGEC
Z@ processo continuo de melhoria |
\ //
\\\ 3 /
6. Monitoramentoe | 4 5. Plano de acao e
meta-avaliacao planejamento estratégico

Figura 1 — Ciclo proposto para a autoavaliagao do PPGEC/UFES no quadriénio 2025-2028.
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2. Historico e fundamentos da autoavaliagao no PPGEC

O PPGEC instituiu sua Comissao de Autoavaliagdo em 2020 e elaborou uma primeira proposta
estruturada a partir das orientagdes entdo vigentes da CAPES, da PRPPG/UFES, das fichas de
avaliacdo da Area de Engenharias | e de experiéncias de planejamento estratégico. A proposta
estabeleceu como eixos a formagéo de pessoal, a pesquisa, a inovagéo e transferéncia de tecnologia,
0s impactos na sociedade e a internacionalizagao.

A implantacdo do processo ocorreu por meio de levantamentos de indicadores, analise de avaliagdes
anteriores da CAPES, questionarios, estudo de egressos, analise SWOT, discussdo de metas e
realizagao de Seminarios Integradores. No quadriénio 2021-2024, as apresentacdes de autoavaliagéo
passaram a organizar a analise do Programa em blocos relativos ao Programa, Formagao, Egressos,
Impactos na Sociedade e Metas Futuras, evidenciando a evolugao do préprio método.

A avaliagdo quadrienal publicada em janeiro de 2026 atribuiu conceito Muito Bom ao item relativo a
autoavaliagdo do PPGEC. O parecer destacou, entre outros aspectos, a utilizagdo da metodologia
SWOT, a existéncia de comissdo permanente, pesquisas e revisdo de metas, plano de acgao, critérios
de credenciamento e descredenciamento e politica de andlise do fluxo de egressos. Esse
reconhecimento demonstra que o modelo anterior produziu resultados consistentes e deve ser
aprimorado, e nao substituido de forma descontinua.

A presente revisdo preserva, assim, a participacdo da comunidade, o uso de multiplas evidéncias, a
analise SWOT, os Seminarios Integradores e a articulagdo com o Planejamento Estratégico. As
principais mudangas s&o: atualizagdo das dimensbes e indicadores; separagdo entre proposta e
relatérios de resultados; formalizagdo do monitoramento; fortalecimento da rastreabilidade entre
achados e agdes; inclusao explicita de equidade, diversidade, inclusdo, acessibilidade, popularizagao
da ciéncia e casos de impacto; e adogao de dois ciclos formais de autoavaliagdo no quadriénio.

3. Principios norteadores

A politica de autoavaliagdo do PPGEC/UFES sera orientada pelos seguintes principios:

Participacdao e corresponsabilidade: envolvimento de docentes, discente, técnico, egresso e,
quando pertinente, parceiros externos nas diferentes etapas do processo.

Transparéncia: clareza quanto aos objetivos, critérios, instrumentos, resultados e encaminhamentos
decorrentes da autoavaliagao.

Carater formativo: uso da avaliagdo como instrumento de aprendizagem institucional e de
aperfeigoamento continuo, e ndo apenas de prestacao de contas.

Integragdo entre evidéncias: combinagdo de dados quantitativos, analises qualitativas, percepgdes
dos diferentes publicos e documentos institucionais.

Contextualizagao: interpretacdo dos indicadores a luz da missdo, objetivos, estagio de
desenvolvimento, insergao regional e especificidades das areas de concentragdo do PPGEC.

Rastreabilidade: vinculagdo entre diagndstico, meta, agdo, responsavel, prazo, indicador de
acompanhamento e evidéncia de resultado.

Articulacao institucional: alinhamento ao Planejamento Estratégico do PPGEC, ao planejamento
institucional da UFES e aos referenciais de avaliacao da CAPES.

Equidade e inclusdo: consideracdo das politicas de acbes afirmativas, diversidade, inclusao,
permanéncia, acessibilidade, maternidade, paternidade, cuidado e enfrentamento as discriminagdes.
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Continuidade e adaptabilidade: monitoramento ao longo de todo o quadriénio e revisdo dos
instrumentos sempre que a meta-avaliagao indicar necessidade.

4. Objetivos

4.1 Objetivo geral

Implementar e consolidar um processo sistematico, participativo e estratégico de autoavaliagdo do
PPGEC/UFES, capaz de produzir diagndsticos sobre seu desempenho, subsidiar a tomada de
decisdes e orientar agdes voltadas a melhoria continua do Programa no quadriénio 2025-2028.

4.2 Objetivos especificos

e Avaliar a identidade, a coeréncia académica, a infraestrutura e as condi¢des de funcionamento do
PPGEC.

e Acompanhar a composigéo, a atuagéo, o envolvimento e a produgao do corpo docente.

e Avaliar a qualidade da formagao de mestres e doutores, incluindo fluxo discente, permanéncia,
conclusdo, evasao, tempo de titulagdo e aderéncia das dissertagdes e teses.

e Acompanhar a qualidade e a evolugéo da producgao intelectual de docentes, discentes e egressos.

e Acompanhar o destino, a atuagao profissional e académica e a contribuicao social dos egressos.

e Avaliar a insergao, visibilidade, popularizagdo da ciéncia, inovagao, transferéncia e
compartilhamento de conhecimento e impactos do Programa.

e Acompanhar a cooperagao nacional e internacional e a interagdo com outros PPG, institui¢des,
setor produtivo, poder publico e sociedade civil.

e Avaliar politicas e praticas de equidade, diversidade, inclusdo, acessibilidade, permanéncia e apoio
ao cuidado.

e Verificar o cumprimento das metas do Planejamento Estratégico e a efetividade das agdes
implementadas.

e Avaliar as agdes decorrentes das recomendacgdes da avaliacdo externa da CAPES e dos ciclos
anteriores de autoavaliagao.

¢ lIdentificar potencialidades, fragilidades, oportunidades e ameagas relacionadas ao
desenvolvimento do Programa.

e Subsidiar revisdes do Planejamento Estratégico, das politicas de
credenciamento/recredenciamento e de outros instrumentos de gestéo do Programa.

e Realizar meta-avaliagéo periddica para aperfeigoar os critérios, indicadores, instrumentos e
procedimentos da propria autoavaliagao.

5. Estratégia de abordagem e dimensdes da autoavaliacao

A proposta adota trés dimensdes inter-relacionadas. Essa organizagdo preserva a visdo sistémica
utilizada nos ciclos anteriores e, ao mesmo tempo, aumenta a aderéncia aos trés quesitos da Ficha de
Avaliacdo de Engenharias | 2025-2028: Programa; Formacgédo e Producao Intelectual; e Impacto. A
Figura 2 apresenta as trés dimensdes; o Quadro 2, seus escopos € relacdo com a Ficha CAPES.
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( DIMENSAO II

' Formagao e Produgao

L Intelectual

J

1

DIMENSAO III

Insercao e Impacto

Figura 2 — Dimensoées estruturantes da autoavaliagdo do PPGEC/UFES.

. ~ . - L Relagado predominante

Identidade, capacidade
institucional e mecanismos de
gestdo para cumprir a missao e
promover a melhoria continua.

| — Programa e condigoes de
funcionamento

Qualidade do processo
formativo e da produgao
associada.

Il - Formagéo e produgao
intelectual

Alcance, visibilidade, inovagao
e efeitos produzidos pelo
Programa.

Il - Insergéo e impacto na
sociedade

Missao e insergao; concepgao
académica; infraestrutura; corpo
docente; ambiente académico;
politicas de inclusao; autoavaliagao;
planejamento estratégico; metas e
acoes; monitoramento;
credenciamento; uso dos resultados;
meta-avaliagéo.

Fluxo discente; dissertacdes e teses;
bancas; produgéo discente/egresso;
produgéo docente; egressos.

Insergao; visibilidade; popularizagao;
inovagao; transferéncia; impacto;
cooperacao e internacionalizagao.

Quesito 1 —itens 1.1 a 1.3

Quesito 2 —itens 2.1 a 2.4

Quesito 3 —itens 3.1 a2 3.3

Quadro 2 — Dimensoes, escopo e articulagdo com a Ficha de Avaliagdo de Engenharias I.

5.1 Dimensao | — Programa e condi¢des de funcionamento

¢ Avalia a coeréncia entre miss&o, objetivos, areas de concentragdo, linhas e projetos de pesquisa,

estrutura curricular e perfil do egresso.

e Examina a infraestrutura fisica, laboratorial, bibliografica, computacional e administrativa em
relacdo as necessidades do mestrado e do doutorado.
e Analisa o perfil, a dedicagéo e a distribuigdo das atividades do corpo docente, bem como sua

adequacéo as areas e linhas do Programa.

o Considera o ambiente académico, a comunicagdo, o acolhimento e as politicas de equidade,

inclusdo, permanéncia e acessibilidade.

¢ Integra os mecanismos de autoavaliagéo e planejamento estratégico, acompanhando participagéo,
diagndéstico, metas e agdes, monitoramento, uso dos resultados, politicas de credenciamento e

recredenciamento, resposta as recomendacdes da CAPES e meta-avaliagéo.
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5.2 Dimensao Il - Formagao e produgao intelectual

¢ Avalia a qualidade e a eficiéncia da formacgao discente, a aderéncia das dissertagdes e teses as
areas e linhas de pesquisa, a composicao das bancas e a qualidade dos produtos derivados.

e Analisa a produgéo intelectual de discentes, egressos e docentes sob perspectivas de qualidade,
aderéncia, regularidade, distribuicao e participagao discente.

¢ Acompanha o fluxo discente e o tempo de titulacao, incluindo causas de evaséo, retencao,
prorrogacgoes e fatores que influenciam a conclusao.

¢ Examina destino e atuagao dos egressos, continuidade de estudos, insergao profissional, lideranga
e contribuicdo da formacao recebida.

5.3 Dimensao lll — Inser¢dao e impacto na sociedade

e Avalia insergdo local, regional, nacional e internacional, visibilidade académica e institucional e
acgdes de popularizagéo da ciéncia.

e Examina inovacgao, transferéncia e compartilhamento de conhecimento, inclusive produtos técnico-
tecnoldgicos e interagdo com setores externos.

¢ |dentifica e documenta impactos cientificos, tecnolégicos, econémicos, sociais, ambientais,
culturais e educacionais associados as atividades do Programa.

e Acompanha casos de impacto ao longo do quadriénio, evitando que a identificagdo e organizagao
das evidéncias ocorram apenas ao final do ciclo.

6. Processo metodoldgico e operacionalizagao

A autoavaliagdo do PPGEC adotara abordagem quali-quantitativa e sera operacionalizada em etapas
sucessivas e articuladas. A metodologia parte da premissa de que nenhum indicador isolado é
suficiente para caracterizar a qualidade do Programa; por isso, dados objetivos, avaliagées externas,
documentos institucionais e percepgbes dos publicos serdo triangulados para a formulagdo do
diagnéstico.

6.1 Preparacao e sensibilizagao

Atualizacdo do projeto de autoavaliagéo; definicdo de responsabilidades; comunicagédo do processo a
comunidade; organizacao das bases de dados; revisdo de instrumentos; pactuagdo do cronograma.
6.2 Coleta e consolidagao de evidéncias

Extragdo de informagdes da Plataforma Sucupira, Lattes, sistemas institucionais, secretaria e bancos
proprios; aplicagao de questionarios; coleta de evidéncias qualitativas e documentais.

6.3 Tratamento e andlise

Calculo de indicadores; séries histéricas; comparagdo com metas, critérios da Area e resultados
anteriores; analise qualitativa de respostas abertas e documentos; identificagdo de convergéncias e
divergéncias.

6.4 Diagnostico

Sintese de potencialidades, fragilidades, oportunidades e ameagas por dimensdo, com analise de
causas e priorizagdo de questdes estratégicas.
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6.5 Discussao e validacao

Apresentagdo dos resultados a comunidade no Seminario Integrador; registro de contribuicbes;
validagao ou revisdo do diagnéstico.

6.6 Definicao e revisao de a¢oes

Conversao dos achados em agdes, metas, responsaveis, prazos e indicadores; integragdo com o
Planejamento Estratégico.

6.7 Monitoramento

Acompanhamento continuo das acdes e atualizagdo de evidéncias; registro de resultados, obstaculos
e ajustes.

6.8 Meta-avaliacao

Avaliagao da utilidade, cobertura, representatividade e eficiéncia do préprio processo, com ajustes para
o ciclo subsequente.

7. Indicadores e fontes de evidéncia

Os indicadores constituem referéncias para o diagndstico e ndo devem ser interpretados de modo
mecanico. A comissao podera incluir ou ajustar indicadores ao longo do quadriénio, mediante
justificativa registrada, especialmente quando houver mudangas nos referenciais da CAPES, nos
sistemas de informagao ou no proprio planejamento do PPGEC. Os indicadores das trés dimensodes
constam nos Quadros 3 a 5.

Dimensao | — Programa e condi¢oes de funcionamento

Subitem da Ficha
CAPES

1.1a Insergéo Social do
Programa

1.1b Concepgéao
Académica do
Programa

1.1c Infraestrutura

1.1d Corpo Docente

1.2 Principios e
procedimentos da
autoavaliagao

Aspectos a observar Indicadores de acompanhamento P principals =&
evidéncia

Alinhamento da missao e dos objetivos do
PPG as demandas da sociedade; politicas
de equidade, diversidade, inclusao e
cuidado; cooperacéo e solidariedade
académica; contribuicdo aos ODS.
Coeréncia entre areas de concentragao,
linhas de pesquisa, curriculo e objetivos
de formagao; atualizagéo e inovagédo no
ensino; perfil do egresso; aderéncia dos
projetos as linhas de pesquisa e aos ODS,
com participagao discente.

Adequacao dos espacos, laboratérios,
biblioteca, recursos de informatica,
softwares e apoio técnico-administrativo
as necessidades e aos objetivos do
Programa; uso compartilhado de
laboratérios.

Adequacao do corpo docente quanto a
vinculo, dedicagao e aderéncia as areas e
linhas; perfil académico; distribuicdo das
atividades de ensino, orientacao,
pesquisa, inovagao e extensao.

Procedimentos de diagnostico; definigdo
de metas e agdes; participagao de
docentes, discentes, TAE, egressos e
parceiros no processo de autoavaliagao.

Aderéncia da missdo as demandas
sociais; n° de a¢des de equidade/incluséo;
n° de cooperagdes académicas; n° de
agoOes/projetos relacionados aos ODS.

% de disciplinas/ementas revisadas no
periodo; aderéncia entre areas, linhas,
projetos e curriculo; % de projetos com
participacéo discente; n° de praticas
inovadoras de ensino.

Grau de adequacgéo da infraestrutura
(questionarios/visitas); n° de laboratérios e
recursos disponiveis; disponibilidade de
softwares, bases e apoio técnico; uso
compartilhado de laboratérios.

% de docentes permanentes aderentes as
areas/linhas; distribuicao de ensino,
orientagao e projetos por docente; % de
docentes com participagcdo em pesquisa,
inovacao e/ou extenséo.

Participagédo dos segmentos na
autoavaliacao (%); periodicidade das
consultas e Seminarios; existéncia de
diagndstico/SWOT, metas e plano de
acgao; % de indicadores com dados
atualizados.

Proposta e Planejamento
Estratégico do PPGEC; politicas
institucionais; projetos e acgbes;
Sucupira; site; relatorios.

Proposta do Programa; estrutura
curricular; ementas; projetos;
Sucupira; atas e documentos
académicos.

Sitios e registros de laboratérios;
inventarios; biblioteca e bases;
softwares e TI; visitas;
questionarios; documentos
institucionais.

Sucupira; Lattes; registros de
vinculo; disciplinas; projetos;
produgéo intelectual; orientacdes;
planilhas internas.

Proposta e relatérios de
Autoavaliagao; SWOT;
Planejamento Estratégico;
questionarios; atas; Seminarios
Integradores.
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CAPES

1.2 Usos dos
resultados da
autoavaliagao

1.3 Planejamento
Estratégico do
Programa

Aspectos a observar Indicadores de acompanhamento L principals e
evidéncia

Uso dos resultados no
credenciamento/recredenciamento
docente, na analise do fluxo discente e
dos egressos e no acompanhamento das
acdes decorrentes da autoavaliagdo e da
avaliagéo quadrienal anterior; renovagao
do corpo docente.

Alinhamento a missao e a insergao social;
processo participativo de elaboragéo e
revisdo; integragéo ao planejamento
institucional; desenvolvimento futuro do
Programa; uso dos resultados da
autoavaliagédo; politicas de equidade,
diversidade, inclusao e cuidado.
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% de agOes da autoavaliagéo
implementadas/concluidas; uso dos
resultados no
credenciamento/recredenciamento;
evolugéo do fluxo discente e
acompanhamento de egressos;
atendimento as recomendacgdes da
avaliagcéo anterior.

% de metas estratégicas alcangadas/em
andamento; grau de alinhamento ao PDI;
participacéo dos segmentos na
elaboragéo/reviséo; % de agdes do
planejamento derivadas da autoavaliagao;
acompanhamento das politicas de
equidade e incluséo.

Normas e relatérios de
credenciamento; dados de fluxo e
egressos; relatorios de
autoavaliagdo; avaliagdo
quadrienal anterior; planos de
acao; atas.

Planejamento Estratégico do
PPGEC; PDl/planejamento da
UFES; atas; relatérios de
autoavaliagdo; planos de agéao;
politicas institucionais.

Quadro 3 — Indicadores e fontes de evidéncia da Dimenséao | — Programa, em aderéncia aos itens 1.1, 1.2 e 1.3 da
Ficha de Avaliagido de Engenharias | 2025-2028.

Dimensao Il - Formagao e produgao intelectual

Subitem da Ficha . Fontes principais de
CAPES Aspectos a observar Indicadores de acompanhamento

2.1.1 Aderéncia das
teses e dissertagoes

2.1.2 Diversidade da
composicao de bancas
2.1.3 Qualidade das
publicagdes discentes
associadas as teses e
dissertacoes

2.1.4 Melhores teses e
dissertacoes

2.2 Destino e atuagao
dos egressos

2.3.1 Artigos em
periédicos e PTT de
discentes e egressos

2.3.2 Trabalhos em
anais de eventos

2.3.3 Produgao
técnicaltecnolégica
discente

2.4.1 Produgao
qualificada do PPG em
periodicos

2.4.2 Produgao
qualificada por
docente permanente

2.4.3 Livros e capitulos
de livros

2.4.4 Produgao
técnicaltecnolégica
docente

2.4.5 Presenga do PPG
nos estratos
superiores

Aderéncia dos trabalhos as areas de
concentragéo e linhas de pesquisa;
relagdo com a missdo do PPG e, quando
pertinente, com os ODS.

Diversidade e participagdo de membros
externos ao PPG nas bancas de defesa.

Qualidade e aderéncia das melhores
publicacdes de discentes e egressos
vinculadas aos trabalhos de concluséao.

Inovagao, aplicabilidade, insergao social,
premiagdes e reconhecimentos dos
trabalhos de destaque.

Destino, setor e abrangéncia da
atuacao; relagao entre atividade
profissional/académica e formagao
recebida; egressos de destaque.
Quantidade, qualidade e aderéncia dos
artigos e produtos técnico-tecnoldgicos
de discentes e egressos.

Participacao de discentes e egressos em
trabalhos completos e resumos
estendidos publicados em eventos
cientificos.

Qualidade e aderéncia dos produtos
técnico-tecnoldgicos de destaque com
participagao discente.

Quantidade, qualidade e aderéncia da
produgéo cientifica dos docentes
permanentes em periodicos.
Distribuicdo e qualidade dos melhores
produtos cientificos e técnico-
tecnoldgicos dos docentes permanentes.
Quantidade, qualidade e aderéncia de
livros cientificos, de referéncia e
capitulos produzidos pelos docentes
permanentes.

Qualidade, aderéncia e relevancia dos
produtos técnico-tecnolégicos do PPG
com participagéo docente.

Distribuicdo dos docentes permanentes
com produgao cientifica ou técnico-
tecnoldgica nos estratos superiores.

% de teses/dissertagbes aderentes as areas
e linhas de pesquisa; relagdo dos trabalhos
com a missao e, quando pertinente, com os
ODS.

BANC_EXT = n° de diferentes membros
externos ao PPG em defesas / (2T + D).
MQD das melhores publicagdes de
discentes/egressos, conforme estratificagéo
CAPES; % de titulados com publicagédo
associada ao trabalho de conclusao.
Avaliagao qualitativa das 5 melhores
teses/dissertagoes; n° de
premiagdes/reconhecimentos; evidéncias
de inovagéo, aplicabilidade e insercéo
social.

% de egressos localizados/respondentes; %
atuando na area de formagao; distribuicao
por setor e abrangéncia geografica; n° de
egressos de destaque.

PQ_DISC, conforme Ficha CAPES; n° de
artigos e PTT de discentes/egressos;
distribuicao por estrato e aderéncia ao PPG.
AN_DISC = total de trabalhos completos em
anais / (DP - JDP); n° de trabalhos e
resumos estendidos com participagcao
discente/egresso.

PTTDiscente dos 5 melhores produtos,
conforme Ficha CAPES; n° de PTT com
participagao discente e respectiva
classificagao.

PQD1 (PQD1_AB e PQD1_A), conforme
Ficha CAPES; produgéo qualificada por
docente permanente.

PQD_4AB, conforme Ficha CAPES;
distribuigao dos melhores produtos por
docente permanente.

PQ_LIVROS, conforme Ficha CAPES; n° e
classificagdo de livros e capitulos por
docente permanente.

PTT_Docente, conforme Ficha CAPES; n° e
classificagdo dos PTT selecionados pelo
Programa.

PORCENT_A1-A2: % de docentes
permanentes com artigo A1/A2 ou PTT
T1/T2, conforme Ficha CAPES.

Sucupira; repositério institucional;
dissertagdes e teses; relatorios do
PPG.

Atas de defesa; Sucupira;
registros da Secretaria.

Sucupira; Lattes; DOI; bases
bibliograficas; planilhas internas.

Dissertacdes e teses; produtos
associados; registros de
premiagdes; Sucupira.

Questionario de egressos; Lattes;
Sucupira; estudos e bases
disponiveis.

Sucupira; Lattes; DOI; bases
bibliograficas; registros de PTT.

Sucupira; Lattes; anais e
certificados de eventos.

Sucupira; Lattes; registros de
PTT; relatérios de projetos.

Sucupira; Lattes; DOI; bases
bibliométricas.

Sucupira; Lattes; bases
bibliograficas; registros de PTT.

Sucupira; Lattes; editoras;
registros bibliograficos.

Sucupira; Lattes; agéncia de
inovacao; relatorios de projetos.

Sucupira; Lattes; bases
bibliométricas; registros de PTT.
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Subitem da Ficha
CAPES

2.4.6 Produgao em
destaque

Inovagao, relevancia, impacto e
aderéncia das melhores produgdes
intelectuais indicadas pelo Programa.
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Aspectos a observar Indicadores de acompanhamento L principals e
evidéncia

Avaliagao qualitativa das até 5 melhores
produgdes; evidéncias de inovagao,
relevancia, impacto e aderéncia a missao
do PPG.

Sucupira; Lattes; publicagdes;
produtos e respectivas evidéncias
de impacto.

Quadro 4 — Indicadores e fontes de evidéncia: Dimenséo Il - Formagao e producgao intelectual.

Dimensao lll - Inser¢ao e impacto na sociedade

Subitem da Ficha . Fontes principais de
CAPES Aspectos a observar Indicadores de acompanhamento

3.1.1 Insergao local,
regional, nacional e
internacional

3.1.2 Visibilidade do
Programa

3.1.3 Popularizagao
da ciéncia

3.2 Inovagao,
transferéncia e
compartilhamento de
conhecimento

3.3 Impactos do
Programa para a
sociedade

Ampliagéo e consolidagéo da insergao
do PPG por meio de formagéao de
recursos humanos, redes, projetos,
cooperagao, apoio a organizagdes e
atuacdo em areas estratégicas.
Atuacao externa de docentes e
discentes; premiagdes e participagcao
em revistas, eventos, sociedades,
redes e 6rgaos; qualidade, atualidade e
acessibilidade das informagdes do
Programa.

Acbes que aproximem ciéncia,
tecnologia e inovagao da sociedade,
incluindo divulgagao cientifica, eventos,
educacéo basica, diversidade e
comunicagéo publica da ciéncia.

Aplicabilidade, carater inovador e
impacto da produg¢ao; mecanismos de
transferéncia e compartilhamento de
conhecimento para publicos externos
ao PPG; alcance das agoes.

Casos de impacto cientifico/inovagao,
econdmico, social e cultural, reais ou
potenciais, vinculados a atuagéo do
PPG e com participagéo de discentes
Ou egressos.

N° de agbes/projetos de insergao por
abrangéncia; n° de redes e cooperagoes;
n°® de agbes com orgaos publicos, setor
produtivo e sociedade; formagéo de RH
para areas estratégicas.

N° de premiagdes e atuagdes externas
de docentes/discentes; participagdo em
revistas, eventos, sociedades, redes e
6rgéos; atualizagao/completude do site
em portugués e inglés; alcance das
midias.

N° de agdes de popularizagao/divulgagédo
cientifica; publico alcangado; n° de agdes
com educagéao bésica e grupos sub-
representados; abrangéncia das acdes.

N° de agdes/produtos inovadores; n° de
acdes de
transferéncia/compartilhamento; publico
e abrangéncia alcangados; evidéncias de
aplicabilidade e efeito transformador real
ou potencial.

4 casos de impacto selecionados; tipo de
impacto (cientifico/inovagéo, econémico,
social/cultural); participagéo de
discentes/egressos; abrangéncia e
evidéncias externas do impacto real ou
potencial.

Sucupira; Lattes; projetos;
convénios; redes; relatérios e
registros institucionais.

Site do PPG; midias
institucionais; Lattes; registros
de premiacgdes e participagéo
externa.

Projetos e eventos; agbes de
extensao; midias; relatorios;
registros de participacéo e
alcance.

Produtos e PTT; projetos;
convénios; agéncia de inovagao;
Lattes; relatérios e evidéncias
externas.

Dossiés/casos de impacto;
produtos, servigos e atividades
associados; evidéncias
externas; Sucupira; relatorios.

Quadro 5 — Indicadores e fontes de evidéncia: Dimensao lll - Insergao e impacto na sociedade.

8. Instrumentos de coleta e participa¢ao da comunidade

A coleta de evidéncias combinara dados ja disponiveis e instrumentos especificos de percepgao.
Sempre que possivel, a Comissao devera evitar solicitar aos participantes informagdes que ja constem
de bases institucionais, reduzindo retrabalho e aumentando a qualidade das respostas. Os
instrumentos de coleta constam no Quadro 6.

m Finalidade Publico/responsavel Periodicidade prevista

Base de indicadores do
PPGEC

Questionario discente

Questionario docente

Dados quantitativos de formagao, produgéo,
corpo docente, bolsas, projetos e demais

indicadores.

Experiéncia formativa, orientagao, disciplinas,
infraestrutura, ambiente académico, apoio,

CAA +
Coordenagao/Secretaria

Discentes de mestrado e
doutorado

comunicagao, oportunidades e sugestdes.

Percepcéao sobre identidade, curriculo,
infraestrutura, gestao, pesquisa, formagéao,

insercédo, metas e desafios.

Docentes permanentes e,
quando pertinente,
colaboradores

Atualizagdo continua;
consolidagao nos ciclos
formalizados.

Nos ciclos intermediario e
final; questionarios breves
adicionais apenas se
necessarios.

Nos ciclos intermediario e
final.
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m Finalidade Publico/responsavel Periodicidade prevista

Nos ciclos intermediario e
final, com atualizagdo da base
de contatos.

L Destino, atuag¢&o, continuidade de estudos, Egressos definidos no recorte
Questionario de egressos Lo ~ . .

contribuigdo da formagao, produgéo e impacto. do ciclo
Processos administrativos, condigbes de

Consulta a TAE trabalho, comunicagéo, infraestrutura e pontos TAE vinculados ao Programa Nos ciclos intermediario &

s . final.
criticos do funcionamento.
Percepcgéo sobre cooperagéao, transferéncia, Quando pertinente a
Consulta a parceiros impacto e necessidades da sociedade/setores Parceiros selecionados dimenséo de insergdo e
externos. impacto.

Avaliagdes CAPES, atas, resolugdes, editais, .
- . - . Documentos internos e .
Analise documental planejamento, relatérios, site, documentos externos Continua.
institucionais.

Validagéao coletiva do diagnéstico, discussdo de | Comunidade do PPGEC e ApOs a autoavaliagédo

Semindrio Integrador prioridades e proposi¢ao de acgoes. convidados intermediaria e final.

Quadro 6 — Instrumentos de coleta e participacao previstos.

8.1 Diretrizes para os questionarios

o Utilizar linguagem objetiva e duragdo compativel com o publico, evitando questionarios
excessivamente extensos.

e Combinar questdes de escala com campos abertos destinados a contextualizagao dos resultados.

e Preservar o anonimato nas analises de percepgéo, exceto quando a identificagao for estritamente
necessaria e informada ao respondente.

e Comparar resultados entre ciclos sempre que houver equivaléncia metodoldgica.

e Publicar sinteses agregadas, sem exposi¢ao individual de discentes, egressos, docentes ou
técnicos.

e Revisar os instrumentos apds cada ciclo por meio da meta-avaliagao.

9. Sistematica de analise, diagnostico e definicao de a¢oes

A analise sera realizada em trés niveis complementares: (i) descricdo do desempenho por indicadores;
(ii) interpretacao critica e contextualizada; e (iii) conversdo dos achados em prioridades, metas e
acdes. A Comissao devera evitar conclusdes baseadas apenas em variagdes pontuais ou em um unico
indicador.

9.1 Tratamento quantitativo

e Séries historicas e evolugao dentro do quadriénio.

e Comparagdo com metas internas e, quando aplicavel, parametros da Area de Engenharias |.

o Distribuigdo dos resultados entre areas, linhas, docentes ou grupos, quando necessaria e
eticamente adequada.

¢ Indicadores absolutos e relativos, evitando conclusées baseadas apenas em volume.

e Registro da fonte, data de extragao, formula e limitagdes de cada indicador.

9.2 Tratamento qualitativo

¢ Analise tematica de respostas abertas, contribuicbes de seminarios e documentos.

¢ |dentificagdo de recorréncias, divergéncias e questdes emergentes.

e Triangulagéo da percepgéo dos publicos com indicadores objetivos.

¢ Registro de evidéncias que sustentem as conclusdes e de limitacdes de interpretacéo.
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9.3 Diagndstico estratégico

Para cada dimensao sera elaborada sintese contendo potencialidades, fragilidades, oportunidades e
ameagas, utilizando a matriz SWOT como instrumento organizador, sem restringir a analise a essa
técnica. Cada aspecto devera ser sustentado por uma ou mais evidéncias e, quando pertinente,
associado a meta do Planejamento Estratégico. A estrutura de acompanhamento das agdes consta no
Quadro 7.

Achadolfragilidade Descrigéao objetiva do problema ou oportunidade

identificada.
T Indicador, documento, percepg&o ou combinag¢do que
Evidéncia P PG sa0q
sustenta o achado.
- Baixa, média ou alta, considerando impacto, urgéncia e
Prioridade -
governabilidade.
Meta relacionada Resultado esperado, preferencialmente mensuravel.
Acao Providéncia ou conjunto de providéncias a implementar.
. Comissao, Coordenacgao, Colegiado, secretaria, docente
Responsavel . s T
responsavel ou instancia institucional.
Prazo Data ou periodo previsto.
Indicador de acompanhamento Como sera verificado o progresso.
Resultado/evidéncia Registro do que foi efetivamente realizado e de seus efeitos.

Quadro 7 — Estrutura minima para o plano de agdes decorrentes da autoavaliagao.

10. Periodicidade e cronograma 2025-2028

O processo sera continuo quanto ao monitoramento e tera dois ciclos formais de consolidagao,
discussao e registro: uma Autoavaliagdo Intermediaria, referente prioritariamente a primeira metade do
quadriénio, e uma Autoavaliagdo Final, abrangendo o ciclo 2025-2028. A opgéao substitui a previsao
anterior de seminarios formais anuais, sem interromper o acompanhamento dos indicadores e das
metas entre um ciclo e outro. A Figura 3 ilustra os ciclos; o Quadro 8 apresenta o cronograma.

Monitoramento continuo de indicadores, metas e acoes ao longo do quadriénio

2025 2026 2027 2028
Organizacao do ciclo ﬁ:ﬁg:;:ga%‘}: Monitoramento AUTO‘I::“\ALEACAO

Acompanhamento das

Ba:;z;g‘:: e Semiqétio (Ijntegra~dor acdes e atualizagio de Ser}wipério IInte‘grador
+ revisao das agoes e o + préximo planejamento
A 4 N
( MONITORAMENTO CONTINUO ]

Acompanhamento permanente dos indicadores, metas e agées,
com registro e atualizacdo continua das evidéncias.

Dois ciclos formais de consolidagado e discussado (2026 e 2028),
com acompanhamento continuo entre eles.
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Figura 3 — Periodicidade proposta para os ciclos formais e para o monitoramento do quadriénio 2025-2028.

e

Organizagao/continuidade

Atividades principais

Atualizagéo das bases; registro das metas
vigentes; organizagéo das evidéncias;

Produto esperado

Base consolidada e registro

2025 do ciclo acompanhamento de agbes e recomendacgdes da de monitoramento.
quadrienal anterior.
Banco de dados e diagnoéstico
Revis&o de instrumentos; coleta de dados 2025— preliminar.
2026 Preparacgao e realizagao da 2026; aplicagao de questionarios; analise - .
avaliagao intermediaria preliminar. Analise SWOT; Seminario Integrador; Relatério Intermediario de
validag&o dos achados; revisdo de metas e agdes. | Autoavaliagéo e plano de ag&o
atualizado.
Acompanhamento das ag¢des; atualizagéo de Relatério interno de
2027 Monitoramento indicadores; coleta e organizagéo continuada de acompanhamento/painel de

evidéncias de impacto, egressos e produgao. metas.

Consolidagao do quadriénio; questionarios;
selegéo e organizagao de evidéncias e casos de
impacto; analise comparativa.

Preparacao da avaliagao

2028 — 1° semestre "
final

Diagnéstico final preliminar.

Relatério Final de
Autoavaliagéo;
encaminhamentos ao
Planejamento Estratégico
subsequente.

Seminario Integrador; avaliagdo do cumprimento
das metas; definicao de prioridades do ciclo
seguinte; meta-avaliacao.

2028 - 2° semestre Autoavaliagao Final

Quadro 8 — Cronograma geral da autoavaliagao do PPGEC para 2025-2028.

11. Seminario Integrador de Autoavaliacao

O Seminario Integrador sera mantido como principal espago de devolutiva e discusséo coletiva dos
resultados, preservando uma pratica consolidada nos ciclos anteriores do PPGEC. Sera realizado apos
a conclusdo do diagnéstico intermediario e apds o diagndstico final.

e Apresentar a comunidade os principais resultados e sua evolugao.

o Explicitar potencialidades, fragilidades, oportunidades e ameagas identificadas.

e Ouvir docentes, discentes, TAE, egressos e convidados, registrando contribuicbes e divergéncias.
¢ Analisar o cumprimento das metas vigentes e a efetividade das agdes anteriores.

e Priorizar problemas e oportunidades que demandem intervengao.

e Propor, revisar ou validar agbes, metas, responsaveis e prazos.

e Produzir registro formal que componha o respectivo Relatério de Autoavaliagéo.

Recomenda-se que a apresentagdo do Seminario seja organizada segundo as trés dimensdes desta
proposta, com uma secao inicial de sintese do ciclo anterior e uma secao final destinada a metas,
agdes e encaminhamentos. O material de apresentagao, a lista de presenca e a ata ou memoéria do
evento deverao ser preservados como evidéncias do processo.

12. Divulgacao, uso dos resultados e articulagao com o Planejamento

Estratégico

Os resultados devem ser conhecidos em tempo de subsidiar decisdes. A divulgacao devera ser clara,
objetiva, acessivel e adequada ao publico-alvo. O Relatdrio de Autoavaliagdo nao deve ser entendido
como produto final do processo: seu valor institucional depende da capacidade de orientar decisdes e
produzir mudangas verificaveis.
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e Seminarios Integradores.

e Pagina eletrénica do PPGEC, com divulgagéo da proposta e de sinteses dos relatérios.

¢ Reunibdes do Colegiado Académico e das comissdes do Programa.

e Comunicagbes direcionadas a docentes, discentes, TAE e egressos.

e Relatérios e painéis de acompanhamento, respeitando a protecdo de dados e a confidencialidade
das respostas.

12.2 Usos dos resultados

¢ Revisdo do Planejamento Estratégico e do plano de agéao.

e Aperfeicoamento do curriculo, das disciplinas e das praticas de formacéo.

e Definicao de prioridades de infraestrutura e captagao de recursos.

e Ajustes nas politicas de selegao, bolsas, permanéncia e acompanhamento discente.

¢ Aperfeigoamento das politicas de acompanhamento de egressos.

e Revisao dos critérios de credenciamento, recredenciamento, descredenciamento e renovacgao
docente.

e Fortalecimento da produgao discente, da produgéo técnica/tecnoldgica, da popularizagéo da
ciéncia e dos casos de impacto.

e Aprimoramento da comunicagao, visibilidade, cooperagao e internacionalizagao.

¢ Resposta documentada as recomendacgdes da avaliacdo externa da CAPES.

12.3 Integragao com o Planejamento Estratégico

A relagao entre autoavaliagdo e Planejamento Estratégico sera formalizada por meio de uma matriz de
acompanhamento em que cada meta relevante do planejamento possa ser associada aos indicadores
utilizados, aos resultados observados e as agbes de manutengéo ou corregdo. O objetivo é evitar dois
processos paralelos e assegurar que a autoavaliagdo alimente efetivamente a gestdo do Programa.

13. Meta-avaliagao

A meta-avaliagdo corresponde a avaliagdo do préprio sistema de autoavaliagdo. Sera realizada apds
cada ciclo formal e registrada pela Comissao. Devera responder, no minimo, as seguintes questdes:

e Os indicadores permitiram compreender adequadamente o desempenho do Programa?

e As fontes de dados foram confiaveis, atualizadas e suficientemente documentadas?

e Os questionarios foram objetivos, compreensiveis e tiveram participagao satisfatoria?

¢ Os diferentes segmentos se perceberam representados no processo?

e O Seminario Integrador produziu contribui¢cdes efetivas ao diagndstico e as decisdes?

e As acbes decorrentes foram acompanhadas e produziram evidéncias de melhoria?

e Algum indicador, instrumento ou procedimento deve ser incluido, excluido ou modificado no
proximo ciclo?

14. Produtos e responsabilidades

Os produtos e responsabilidades sao apresentados no Quadro 9.
Finalidade Resporllsa_bllldade Registro/evidéncia
principal
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Finalidade Respor.'lsa'bllldade Registro/evidéncia
principal

Define politica, principios, dimensées,

- . . Comisséo de Autoavaliagao;
indicadores, método, instrumentos, cronograma

Proposta de Autoavaliagao Documento institucional.

2025-2028 e responsabilidades. apreciagao do Colegiado.
Base de Relne dados necessarios ao monitoramento e CAA, qurdenagao, o Base atualizada e
I A . Secretaria e responsaveis por
indicadores/evidéncias aos relatorios. e documentada.
fontes especificas.
Relatério Intermediario de Consolida diagnoéstico da primeira metade do CAA, com participagéo da Relatorio aprovado/acolhido
Autoavaliagao quadriénio e encaminhamentos. comunidade. pelo Colegiado.

Seminario Integrador
Intermediario

Apresentagao, presenca e

Discute resultados e valida prioridades. CAA + Coordenagao. L
memoria/ata.

Transforma achados em agdes, metas, prazos Coordenagéo, Colegiado e

Plano de a¢des atualizado Matriz de acompanhamento.

e responsaveis. comissdes competentes.
Relatério Final de Consolida resultados 2025-2028, evolugao, CAA, com participagéo da g
L ~ L . Relatério final.
Autoavaliagao agoes e prioridades futuras. comunidade.
Discute o fechamento do ciclo e subsidia o Apresentagao, presenga e

Seminario Integrador Final CAA + Coordenagéo.

proximo planejamento. memoria/ata.

Registra avaliagao e aperfeicoamentos do CAA Segéao do relatorio ou

Relatério de meta-avaliagao o -
préprio processo. documento proprio.

Quadro 9 — Produtos esperados e responsabilidades no processo de autoavaliagao.

14.1 Responsabilidades da Comissao de Autoavaliagao

e Coordenar a execugao desta Proposta e propor ajustes quando necessarios.

e Definir, revisar e documentar indicadores, fontes e instrumentos.

e Solicitar e consolidar informagdes junto as instancias responsaveis.

e Assegurar a participagao dos diferentes segmentos e a devolutiva dos resultados.
e Elaborar os relatérios intermediario e final.

e Organizar, em conjunto com a Coordenagao, os Seminarios Integradores.

e Acompanhar a implementagao das agdes decorrentes da autoavaliagao.

¢ Realizar a meta-avaliagao e registrar propostas de aperfeigoamento.

14.2 Recursos necessarios

A implementagéo requer acesso as bases institucionais, recursos de informatica e armazenamento,
ferramentas para aplicagdo e anadlise de questionarios, apoio da secretaria e das instancias
responsaveis pelos dados, além de tempo institucional dos membros da Comiss&do. Quando possivel,
recomenda-se apoio técnico ou discente para organizagdo de bases, atualizagdo de contatos de
egressos, preparagao de graficos e suporte aos Seminarios Integradores.

15. Consideragdes finais

A Proposta de Autoavaliagdo do PPGEC/UFES para 2025-2028 consolida a experiéncia acumulada
pelo Programa e a atualiza a luz dos referenciais vigentes de Engenharias I. O processo permanece
participativo e autogerido, mas passa a explicitar de forma mais clara a separagédo entre projeto,
diagnéstico, relatério e plano de agéo.

A realizacado de dois ciclos formais — intermediario e final — ndo substitui o monitoramento continuo. Ao
contrario, pretende reduzir a burocratizagdo de apresentagdes repetitivas e concentrar esforgos em
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dois momentos robustos de analise coletiva, enquanto indicadores, metas, agdes e evidéncias
permanecem acompanhados ao longo de todo o quadriénio.

O éxito da politica dependera menos da quantidade de indicadores e mais da capacidade de utilizar os
resultados para aperfeigoar efetivamente a formagao, a produgao intelectual, o ambiente académico, a
insergdo e os impactos do PPGEC. Por isso, a rastreabilidade entre diagndstico, decisdo, agéo e
resultado constitui o eixo central desta revisao.
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Anexo A — Matriz de aderéncia a Ficha de Avaliagao de Engenharias | 2025-
2028

O Quadro 10 demonstra como os principais itens da Ficha de Avaliagdo estdo contemplados nas
dimensdes da autoavaliagdo. A correspondéncia ndo implica que a autoavaliagédo se limite a ficha da
CAPES; indicadores complementares poderéo ser adotados em fungédo da misséo e do Planejamento
Estratégico do PPGEC.

Item da Ficha CAPES Dimensiao da autoavaliagao Evidéncias/temas contemplados

1.1 Identidade e condigdes de Dimensao | Missaol/inser¢ao; concepgao académica; curriculo;
funcionamento infraestrutura; corpo docente; equidade e incluséo.

Participagao; SWOT/diagnostico; metas e agoes;
Dimenséo | credenciamento; fluxo discente/egressos; agdes
decorrentes; meta-avaliagéo.

1.2 Principios, procedimentos e usos
da autoavaliagao

Uso dos resultados da autoavaliagéo; integragéo
1.3 Planejamento estratégico Dimensao | + transversal institucional; desenvolvimento futuro; infraestrutura;
formagao; inclusao.

Aderéncia; bancas; publicagdes associadas; trabalhos de

2.1 Qualidade das teses/dissertagoes Dimenséo I . o
destaque; premiagoes.

Destino, atuagéo, continuidade de estudos, destaques e

2.2 Destino e atuagao dos egressos Dimenséo I = =
relagdo com a formagéo.

2.3 Producao intelectual de discentes e

Dimenséo Il Artigos, anais, PTT, aderéncia e qualidade.
egressos
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Item da Ficha CAPES Dimensao da autoavaliagao Evidéncias/temas contemplados

2.4 Pesquisa e produgao intelectual Dimensao II Produgéo qualificada, distribuigao, PTT, livros, presenca

docente nos estratos superiores e destaques.
3.1 Insercao, visibilidade e Dimensao Il Cooperagéo; redes; visibilidade; site; atuacado externa;
popularizacado da ciéncia divulgagao e popularizagdo.
3.2 Inovagao, transferéncia e Dimens3o Il PTT,; transferéncia; inovagao; alcance; publico-alvo;
compartilhamento interagdo com setores externos.

. . = Casos de impacto cientifico, tecnolégico, econdémico,
3.3 Impactos para a sociedade Dimenséo lll

social, ambiental, cultural ou educacional.

Quadro 10 — Matriz de aderéncia entre a Proposta de Autoavaliagao e a Ficha de Engenharias | 2025-2028.
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